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諮商職涯中心



宅配到班心理健康座談

項目 112-2學期

達成值
★目前6場次

☆共計212人次

諮商輔導

自殺防治守門人宣導

項目 112-2學期

達成值
★目前2場次

☆共計54人次

情感教育

項目 112-2學期

達成值
★目前3場次

☆共計327人次

精神科醫師駐點諮詢服務

項目 112-2學期

達成值
★目前5場次

☆共計5人次
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職涯輔導講座

項目 112-2學期

達成值
★目前8場次

☆共計240人次

職涯發展

UCAN職能測驗

項目 112-2學期

達成值
★目前4場次

☆共計223人次

企業參訪

項目 112-2學期

達成值
★目前1場次

☆共計35人次

1.職輔活動，將依當年度預算辦理場次，公告後，歡迎導師提出申請。
2.UCAN入班施測，歡迎系所、導師隨時提出申請

一對一職涯諮詢

項目 112-2學期

達成值
★目前55場次

☆共計25人次
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暨大資源教室歷年人數

諮商職涯中心提供
生活輔導
社會適應
心理輔導

學業輔導
畢業轉銜
行政支持

提供身心障礙學生多元服務
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學安生輔中心



反詐騙宣導
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課外活動組



• 本校「學生治團體設置及輔導辦法」第五條規定，「學生自治團體
應遵守本校校規及相關法令，並接受學生事務處及所屬院、系（所）
之輔導。」

• 本校「學生自治團體暨社團指導老師聘任要點」第三條第二項規定，
「系（所）主任為系（所）學會當然指導老師，...。」

• 本校「學生自治團體設置及輔導辦法」第六條第二項規定，學生自
治團體之經費，應定期向成員公布，並接受輔導單位之監督查核。

• 敬請協助事項：
• 請協助本學年新任系學會會長與前任會長辦理移交。(截至113年5月2日尚
有教政系學會未完成移交)

• 請協助系學會製作112-1財務報表交本處課外活動組(截至113年5月2日尚有
應化、教政系學會未繳交)
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衛保組



健康促進活動

活動項目 活動日期

挑戰21天喝足白開水，不喝含糖飲料 113年5月1日-5月21日

初級急救員訓練 113年5月18至19日

莫德納XBB.1.5疫苗 113年5月23日

愛滋匿名HIV篩檢 113年5月25日

捐血公益活動 113年5月29日

B型肝炎疫苗 113年5月30日
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住服組



住宿補貼原則：
⚫ 「一般身分」住宿生：

• 每名補貼5,000元/學期為原則；如學校住宿費用低於5,000元者，補貼至與其住
宿費用相同。

⚫ 「經濟弱勢身分」住宿生：
• 針對低收入戶、中低收入戶身分者每名補貼7,000元/學期（1.4倍）為原則。如

學校住宿費用低於7,000元者，補貼至與其住宿費用相同。
⚫ 非本國籍學生則無補貼。



住宿補貼原則：
⚫ 以『每學期』『每床』計算補貼金額，若未住滿一學期，需按日比例繳回補助款。



空調房安裝規劃：
• 為提升學生宿舍生活品質將
於暑假裝設大學部宿舍三樓
以上空調。

• 另逐步全面裝設大學部宿舍
空調。



依大專校院弱勢學生助學計畫辦理：
⚫ 研究生具低收入戶資格者，每學期全額補貼研究生宿舍住宿費。
⚫ 大學部學生最高補貼空調房住宿費，若需住宿研究生宿舍，提供公益服務生資格服務折抵

住宿費差額。
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原資中心



每學期至少辦理兩場以上歡迎各位老師參與

Savungaz-以族名作為日常戰鬥 Marang-循靈之徑

提供3小時時數



THANK YOU!

誠摯感謝各位導師的參與！


